ISTANBUL SU VE KANALIiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii biinyesinde 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 49 uncu maddesine tabi olarak istihdam edilmek iizere; asagida pozisyonu, adedi, nitelikleri
ve diger sartlar1 tasimak kaydiyla, belirtilen bos pozisyonlara agiktan atama yoluyla s6zlesmeli personel
aliacaktir.

Niteligi / Atamaya Esas Olan YDS

Sira No Pozisyon Pozisyon Adedi Alan Yabanci Dil Sartt Puan

Bilgisayar Mithendisligi, Bilgisayar
Bilimleri Miihendisligi, Bilgisayar
Bilimi ve Miihendisligi, Bilisim
1 Miihendis 3 Sistemleri Miithendisligi, Bilgisayar ve YDS — ingilizce
Enformatik Miihendisligi, Kontrol ve
Bilgisayar Miihendisligi lisans

Enaz 70
puan

programlarinin birinden mezun olmak.

Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar
Bilimleri Miihendisligi, Bilgisayar
Bilimi ve Mithendisligi, Bilisim
2 Miihendis 12 Sistemleri Miithendisligi, Bilgisayar ve - -
Enformatik Miihendisligi, Kontrol ve
Bilgisayar Miihendisligi lisans

programlarinin birinden mezun olmak.

Mii isligi li . E 7
Cevre Miihendisligi lisans YDS - ingilizce naz 70

3 Miihendis 5
programindan mezun olmak. puan

4 Miihendis 18 Cevre Miihendisligi lisans i )
programindan mezun olmak.

Elektrik Miihendisligi lisans

5 Miihendis 6
programindan mezun olmak.

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi,
Elektrik-Elektronik Mithendisligi
lisans programlarinin birinden mezun
olmak.

6 Miihendis 5

Elektronik ve Haberlesme
Miihendisligi, Haberlesme
Miihendisligi, Telekomiinikasyon
Miihendisligi lisans programlarinin
birinden mezun
olmak.

7 Miihendis 2

Endiistri Miihendisligi, Endiistri
Sistemleri Mithendisligi, Endiistri ve
Sistem Miihendisligi, Sistem S Enaz 70
1 Miihendisligi, Uretim Sistemleri YDS ~Ingilizce puan
Miihendisligi, Uretim Miihendisligi,
Imalat Miihendisligi lisans
programlarinin birinden mezun olmak.

8 Miihendis
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Miihendis

Endiistri Mithendisligi, Endiistri
Sistemleri Mithendisligi, Endiistri ve
Sistem Miihendisligi, Sistem
Miihendisligi, Uretim Sistemleri
Miihendisligi, Uretim Miihendisligi,
Imalat Miihendisligi lisans
programlarinin birinden mezun olmak.

10

Miihendis

Gida Miihendisligi veya Gida Isleme
Miihendisligi
lisans programindan mezun olmak.

11

Miihendis

10

Jeodezi ve Fotogrametri Mithendisligi,
Jeodezi ve Haritacilik Miihendisligi,
Harita Miihendisligi, Geomatik
Miihendisligi lisans programlarinin
birinden mezun
olmak.

12

Miihendis

Hidrojeoloji Miihendisligi lisans
programindan mezun olmak.

13

Miihendis

Insaat Miihendisligi lisans
programindan mezun
olmak.

YDS - Ingilizce

Enaz 70
puan

14

Miihendis

25

Insaat Miihendisligi lisans
programindan mezun
olmak.

15

Miihendis

Jeoloji Miihendisligi lisans
programindan mezun olmak.

16

Miihendis

Kimya Miihendisligi, Kimya ve Siire¢
Miihendisligi,

Kimya ve Proses Miihendisligi, Kimya
Miihendisligi ve
Uygulamali Kimya lisans
programlarinin birinden
mezun olmak.

YDS - Ingilizce

Enaz 70
puan

17

Miihendis

Kimya Miihendisligi, Kimya ve Siireg
Miihendisligi,

Kimya ve Proses Miihendisligi, Kimya
Miihendisligi ve
Uygulamali Kimya lisans
programlarinin birinden
mezun olmak.

18

Miihendis

Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi,
lisans programindan mezun olmak.

19

Miihendis

Makine Miihendisligi, Makine ve
Imalat Miihendisligi,
Makine ve Uretim Miihendisligi,
Makine ve Malzeme
Miihendisligi lisans programlarinin
birinden mezun
olmak.

YDS - Ingilizce

Enaz 70
puan

20

Miihendis

Makine Miihendisligi, Makine ve
Imalat Miihendisligi,
Makine ve Uretim Miihendisligi,
Makine ve Malzeme
Miihendisligi lisans programlarinin
birinden mezun
olmak.
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21

Miihendis

Mekatronik Mithendisligi veya
Mekatronik Sistemler
Miihendisligi lisans programindan
mezun olmak.

22

Miihendis

Metalurji Miihendisligi, Metalurji ve
Malzeme
Miihendisligi, Malzeme Miihendisligi,
Malzeme Bilimi
ve Miihendisligi, Malzeme Bilimi ve
Nanoteknoloji
Miihendisligi, Malzeme Bilimi ve
Nano Miihendisligi,
Nanoteknoloji Mithendisligi, Malzeme
ve Seramik
Miihendisligi, Seramik Miihendisligi
lisans programlarinin birinden mezun
olmak.

23

Miihendis

Enerji Miihendisligi veya Enerji
Sistemleri Miihendisligi lisans
programindan mezun olmak.

24

Tekniker

Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar
Programcilig1 (internet), Bilgisayar
Programlama, Bilgisayar Teknolojisi
ve Programlama, Web Teknolojileri ve
Programlama 6nlisans programlarinin
birinden mezun olmak.

25

Tekniker

Elektrik veya Elektrik Teknolojisi
onlisans programindan mezun olmak.

26

Tekniker

Elektronik, Elektrik-Elektronik,
Endiistriyel Elektronik, Elektronik
Teknolojisi, Elektrik ve Elektronik

Teknolojisi, Elektrik-Elektronik

Teknikerligi 6nlisans programlarinin
birinden mezun olmak.

27

Tekniker

Harita, Harita Kadastro, Harita ve
Maden Ol¢me, Harita Teknikerligi,
Harita ve Kadastro onlisans
programlarinin birinden mezun olmak.

28

Tekniker

Insaat, Insaat Teknikerligi, insaat
Teknolojisi 6nlisans programlarimin
birinden mezun olmak.

29

Tekniker

Kimya veya Kimya Teknolojisi
onlisans programindan mezun olmak.

30

Tekniker

Makine-Resim Konstriiksiyon,
Makine,Resim ve Konstriiksiyon,
Bilgisayar Destekli Makine-Resim-
Konstriiksiyon, Bilgisayar Destekli
Teknik Cizim, Makine Resim ve
Konstriiksiyonu dnlisans
programlarinin birinden mezun olmak.
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31

Tekniker

Otomotiv Tasarim ve Imalat, Otomotiv
Satis Sonras1 Hizmet, Motor,
Otomotiv, Motor Otomotiv, Otomotiv
Endiistrisi, Oto Motor Teknolojileri,
Oto Elektrik-Elektronik, Otomotiv
Tamir ve Bakim, Otomotiv Teknolojisi
Onlisans programlarinin birinden
mezun olmak.

32

Teknisyen

14

Ortadgretim Kurumlariin Elektrik-
Elektronik Teknolojisi Alan1 ve
Dallarindan, Endiistriyel Otomasyon
Teknolojileri Alan1 - Endiistriyel
Elektronik Dalindan veya Endiistriyel
Otomasyon Teknolojileri Alani -
Endiistriyel Kontrol Dalindan mezun
olmak.

33

Teknisyen

12

Ortadgretim Kurumlarimin Ingaat
Teknolojisi Alan1 ve Dallar1 veya
Ahsap Teknolojisi Alan1 - Ahsap Yapi
(Dogramacilik) Dalindan mezun
olmak.

34

Teknisyen

Ortadgretim Kurumlarinin Kimya
Teknolojisi Alan1 ve Dallarindan
mezun olmak.

35

Teknisyen

Ortadgretim Kurumlarinin Makine
Teknolojisi Alan1 ve Dallarindan
mezun olmak.

36

Restorator

Restorasyon, Restorasyon ve
Konservasyon, Kiiltiir
Varliklarin1 Koruma ve Onarim,
Tagsinabilir Kiiltiir Varliklarin1 Koruma
ve Onarim lisans programlarinin
birinden mezun olmak.

37

Mimar

Mimarlik lisans programimdan mezun
olmak.

38

Kimyager

Kimya lisans programindan mezun
olmak.

39

Peyzaj Mimari

Peyzaj Mimarligt, Peyzaj Mimarisi ve
Kentsel Tasarim,
Kentsel Tasarim ve Peyzaj Mimarisi,
Kentsel Tasarim
ve Peyzaj Mimarligi, Peyzaj Mimarlig1
ve Kentsel Tasarim lisans
programlarinin birinden mezun olmak.

40

Laborant

Tarimsal Laboratuvar, Laboratuvar,
Laboratuvar Teknolojisi dnlisans
programlarinin birinden mezun olmak.

41

Ekonomist

15

Ekonomi, Tktisat, Is Idaresi ve Iktisat,
Ekonomi ve Idari Bilimler, Ekonomi-
Yonetim Bilimleri, Ekonomi Politik ve
Toplum Felsefesi lisans
programlarinin birinden mezun olmak.
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42

Biyoloji, T1bbi Biyolojik Bilimler,
Biyoloji Bilimleri ve
Biyomiihendislik, Molekiiler Biyoloji,
Biyolog 2 Molekiiler Biyoloji ve Genetik, - -
Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji
lisans programlarinin birinden mezun
olmak.

43

Miit im-T . lik
utercim- 1 ercumanlik veya Enaz 90

Terciiman 3 Miitercim Terciimanlik lisans YDS — ingilizce puan

programindan mezun olmak.

BASVURU GENEL VE OZEL SARTLARI: istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii
bilinyesinde bos bulunan pozisyonlar i¢in yapilacak basvurularda uyulmasi gereken genel ve 6zel sartlar
asagidadir.

1. BASVURU GENEL SARTLARI: ilan edilen pozisyonlara atanmak i¢in basvuracak adaylarin 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinde belirtilen
asagidaki genel sartlara sahip olmalar1 gerekmektedir.

a. Tiirk vatandas1 olmak,

b. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

c. Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten igslenen bir
suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karsi1 suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikép,
rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gorevi kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya
kagak¢ilik suclarindan mahkiim olmamak,

d. Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢agina
gelmemis bulunmak ya da askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut
ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

e. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalig1 veya bedensel engeli bulunmamak,

f.

[lan edilen pozisyonlar i¢in aranan diger basvuru sartlarimi tagimak,

g. Yaptirilacak Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmasi sonucunda goreve baglamasinda

bir sakinca bulunmamak.

2. BASVURU OZEL SARTLARI:

a.

b.

Daha once calistigi kamu kurum ve kuruluslarindan disiplinsizlik veya ahlaki nedenlerle
cikarilmis olmamak,

Sinavin yapildigi tarihte 30 yasin1 doldurmamis olmalari (12/09/1992 ve daha sonraki tarihlerde
doganlar),

Ilan edilen pozisyonlar igin, aranan dgrenimin yurtdisinda bitirilmesi halinde; ortadgretim
kurumlart i¢in Milli Egitim Bakanligi, yiiksekogretim igin Yiiksekogretim Kurulunca verilen
denklik belgelerine gore islem yapilacaktir,

Yabanci Dil sart1 aranan pozisyonlarda, 6114 sayili Kanunun 7 nci maddesinin altinct fikrasi
geregince Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig1 tarafindan hazirlanan Yabanci Dil
Sinavlar1 Egdegerliklerini Belirleme YoOnergesi’ne gore islem yapilacak, sinavlarin gecerlilik
siirelerinde ise kendi mevzuatlari dikkate alinacaktir. (Ogrenim dili %100 yabanci dil olan
Yiiksek Ogretim Kurumlarmin Lisans Programlarindan mezun olanlardan (Lisans) YDS sart1
aranmayacaktir.)
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3. BASVURU ESNASINDA ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:

Simava girmek isteyen adaylar, 15/08/2022 — 19/08/2022 tarihleri  arasinda
https://www.turkiye.gov.tr/ adresi izerinden elektronik ortamda BASVURU FORMUNU dolduracaktir.

Adaylardan istenilen bilgi ve belgeler kurum tarafindan e-Devlet Kapisi iizerinden temin
edilecektir.

4. BASVURU YERI, TARIHI, SEKLi VE SURESI:

Adaylar 15/08/2022— 19/08/2022 tarihleri arasinda, sadece https://www.turkiye.gov.tr/ adresi
iizerinden elektronik ortamda bagvuru yapacaktir.

Beyan edilen bilgiler i¢in ihtiyag duyulmasi halinde adaylardan belge istenilebilecektir.
Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvuru yapabilecektir.
Siiresi i¢inde yapilmayan ve eksik bagvurulardan kurumumuz sorumlu degildir.

Posta ve e-posta yolu ile yapilacak bagvurular dikkate alinmayacaktir.

5. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi- BASVURUSU KABUL EDIiLENLERIN
ILANI:

Sinava katilma sartlarini tasiyan adaylar arasindan;

a. Lisans mezuniyeti gerektiren p02|syonlara bagvuruda bulunan adaylar i¢in pozisyona iligkin
mezuniyet notu ile bdliim notunun (Universitenin ilgili béliimlerinin, OSYM tarafindan
actklanan 2021 yili YKS sonucunda olusan taban yerlestirme puani itizerinden hesaplanan
not) esit sekilde etkiledigi “basar1 puani” belirlenecektir.

b. On Lisans ve Ortadgretim gerektiren pozisyonlara bagvuruda bulunan adaylarin ise
pozisyona iliskin mezuniyet notu “basari puani” olarak belirlenecektir.

Belirlenen en yiiksek basar1 puani olan adaydan baslamak iizere atama yapilacak her bos
pozisyon sayisinin 5 kat1 aday (toplamda 1115 kisi) sinava ¢agrilacaktir. Sinava ¢agrilacak son siradaki
adayla ayn1 basar1 puanina sahip olan diger adaylar da sinava gagrilacaktir.

Sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi, 29/08/2022 tarihinde https://www.iski.gov.tr/
adresinden ilan edilecek olup adaylar sinav giris belgelerine bu adres iizerinden erigebilecektir.

Adaylarin, sistemden aldiklar1 sinav giris belgesinde yazili tarih ve saatte sinav yerinde hazir
bulunmalar1 gerekmektedir.

6. SINAVIN YERI, ZAMANI VE KONULARI:

Sozlesmeli personel pozisyonlari igin yapilacak sozli sinav 12/09/2022 — 07/10/2022 tarihleri
arasinda Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Giizeltepe Mahallesi Osmanpasa
Caddesi No:7 34060 Eyiipsultan/ISTANBUL adresinde yapilacaktir.

Personel alim isleminin diger asamalar1 yapilacak sinava ve sonuclarina bagli oldugundan sinava
katilmamaya yonelik olarak hi¢cbir mazeret kabul edilmeyecektir. Sinava girmeye hak kazandigi halde
ilan edilen sinav tarihinde sinava katilmayan adaylar, sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir.

Simav, adaylarin bilgi ve yeteneklerini 6lgecek sekilde sozlii olarak yapilacaktir.
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Sozlii sinav;
1) Tirkiye Cumhuriyeti Anayasas,
2) Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi,
3) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
4) Mahalli idarelerle ilgili temel mevzuat;
a. 442 sayil1 Koy Kanunu,
b. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu,
c. 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,
d. 5302 sayil1 11 Ozel Idaresi Kanunu,
e. 5355 sayil1 Mahalli idare Birlikleri Kanunu,
f. 5393 sayil1 Belediye Kanunu
5) Kamu Goérevlileri Etik Davranis Ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Yo6netmelik
konulart ile
6) Pozisyona iliskin mesleki ve uygulamali bilgi ve yetenegin 6l¢iilmesini kapsar.

7. SINAV DEGERLENDIRME — SONUCLARA iTiRAZ:

Sozli sinav; yukarida belirtilen konularda 12°ser puan, pozisyona iligkin mesleki ve uygulamali
bilgi ve yetenegin dl¢iilmesinde ise 40 puan olmak iizere toplamda 100 tam puan iizerinden yapilir.

Sinavda basarili sayilmak i¢in 100 tam puan iizerinden en az 60 puan alinmas1 sarttir.

S0zl sinavda en yiiksek puan alan adaydan baglanarak siraya konulmak suretiyle, atanmaya hak
kazanan adaylar belirlenir. S6zlii puanlarinin ayni olmast halinde pozisyona iliskin mezuniyet notu
yiiksek olana oncelik taniir. Sinavda 60 ve lizerinde puan almis olmak, bu siralamaya giremeyen
adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmeyecektir.

Sinav sonuglarina, bagari listesinin kurumumuzun genel ag sayfasinda (http://www.iski.gov.tr)
ilanindan itibaren yedi giin i¢inde yazili olarak, Giizeltepe Mahallesi Osmanpasa Caddesi No:7 34060
Eyiipsultan/ISTANBUL Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii insan Kaynaklari
Miidiirliigiine (6. Kat, 602 nolu oda) itiraz edilebilir. Itirazlar, sinav kurulu tarafindan yedi giin igerisinde
sonuglandirilarak ilgilisine yazili olarak bilgi verilecektir.

Sinav Kurulu; sinav sonunda personel alimi i¢in ilana ¢iktig1 pozisyonlardan, basar1 puanlarim
diisiik buldugu veya yeterli bulmadig: takdirde smnav duyurusunda ilan edilenlerin bir kismini ya da
higbirini alip almama hakkina sahiptir.

8. ATAMA YAPILACAK POZIiSYONA iLiSKiN GOREV YERI

Kurumumuzda atamasi yapilacak personelin gérev yeri Istanbul genelindeki (tiim ilgeler) hizmet
ithtiyacina gore belirlenecektir.

9. DIGER HUSUSLAR

Sinavi kazanan adaylardan atamaya teskil etmek {izere istenilecek belgeler i¢in kurumumuzun
genel ag sayfasinda (http://www.iski.gov.tr) ayrica bir ilan yayimlanacaktir.

Bagvuru asamasinda veya sonrasinda gercege aykir1 veya eksik beyanda bulunduklari tespit
edilenlerin tiim islemleri iptal edilerek ilgililer hakkinda Tiirk Ceza Kanunu’nun hiikiimleri uygulanmak
iizere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

flan Olunur.

Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii
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